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POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

1. Niniejszy statut opracowany zostat zgodnie z art. 98 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r.
Prawo Os$wiatowe (t.j.: Dz. U. z 2019 . poz. 1148 z p6z. zm.).

2. Jezeli w statucie jest mowa o:

1) ,,Szkole’’ — nalezy przez to rozumie¢ Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
Branzowa Szkote II stopnia w Ostrowcu Swigtokrzyskim.

2) ,,Organie prowadzacym szkol¢’” — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Ostrowiecki.

3) ,,Organie nadzorujagcym szkolg’” — nalezy przez to rozumie¢ organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, tj. Swietokrzyskiego Kuratora Os$wiaty.

4) ,Statucie’” — nalezy przez to rozumie¢ statut Branzowej Szkoty II stopnia w Ostrowcu
Swigtokrzyskim.
5) ,.Dyrektorze Szkoly’> — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Centrum Ksztakcenia

Zawodowego i Ustawicznego w Ostrowcu Swigtokrzyskim.

6) ,,Nauczycielach’> — nalezy przez to rozumie¢ wszystkich pracownikow pedagogicznych
szkotly.

ROZDZIAL 1
NAZWA I TYP SZKOLY
§2

1. Szkota wchodzi w sktad Centrum Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Ostrowcu
Swietokrzyskim. Nazwa Szkoty brzmi: Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
Branzowa Szkota II stopnia w Ostrowcu Swigtokrzyskim.

2. Szkota jest publiczng szkotg ponadpodstawowsa — dwuletnig Branzowa Szkota II stopnia.

3. Siedziba Szkotly jest miasto Ostrowiec Swictokrzyski, ul. Adama Mickiewicza 1, 27-400
Ostrowiec Swigtokrzyski.

4. Nazwa Szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczgciach moze by¢ uzywany skrot
nazwy: Branzowa Szkota II stopnia w Ostrowcu Swietokrzyskim.

5. Organem prowadzacym Szkole jest Powiat Ostrowiecki z siedzibg w Ostrowcu
Swietokrzyskim, ul. Itzecka 37, 27-400 Ostrowiec Swigtokrzyski.

6. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Swietokrzyski Kurator Oswiaty
z siedzibg w Kielcach, Al. IX Wiekéw Kiele 3, 25-516 Kielce.

7. Szkota ksztalci stluchaczy w formie dziennej, stacjonarnej lub zaocznej, w zawodach
zgodnych z klasyfikacja zawodow oglaszang przez wlasciwego ministra do spraw oswiaty:



1) technik ustug fryzjerskich,

2) technik transportu drogowego,

3) technik pojazdow samochodowych,

4) technik zywienia i ustug gastronomicznych,

5) technik rob6t wykonczeniowych w budownictwie.

ROZDZIAL 2
CELE | ZADANIA SZKOLY

§3
1. W celu zdobycia zawodu i zdania egzaminu maturalnego przez stuchaczy, Szkota:

1) realizuje program nauczania uwzgledniajgcy podstawe programowa ksztalcenia 0ogdlnego
1 podstawe programowg ksztalcenia zawodowego, zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa;

2) realizuje ramowy plan nauczania okreslony dla Branzowej Szkoty II stopnia, dla
absolwentow Branzowej Szkoty I stopnia;

3) umozliwia zdobycie rzetelnej wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia Szkoty, dyplomu zawodowego oraz swiadectwa dojrzalosci po zdaniu egzaminu
maturalnego;

4) przygotowuje shuchaczy do dokonania swiadomego wyboru kierunku dalszej edukacji
1 podjecia ksztatcenia, odpowiednio do ukonczonego typu szkoty, w szkole policealnej lub
WYZszej;

5) ksztaltuje u shuchaczy postawy przedsigbiorczosci sprzyjajace aktywnemu uczestnictwu
w zyciu gospodarczym;

6) umozliwia stuchaczom podtrzymanie tozsamosci narodowej, religijnej oraz wiasnej historii
1 kultury, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy 1 $wiata;

7) przygotowuje do wypetnienia obowigzkow rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady
solidarnos$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci;

8) ksztaltuje szacunek do pracy, poprzez udziat shuchaczy w zyciu Szkoly i §rodowiska na
zasadach podmiotowosci i wspotpracy nauczyciel — stuchacz;

9) wdraza stuchaczy do wykonywania pracy zawodowej z petng odpowiedzialno$cig
i zrozumieniem jej znaczenia spoteczno — gospodarczego.

ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY

§4
1. Organami Szkoty Branzowej Il stopnia sa:
Dyrektor Szkoty,
Rada Pedagogiczna,
Samorzad Stuchaczy.
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2. W szkole tworzy si¢ stanowiska: v-ce dyrektorow, kierownika warsztatow, kierownika
szkolenia praktycznego oraz inne stanowiska kierownicze za zgoda Organu Prowadzacego
3. Do kompetencji Dyrektora Szkoty nalezy w szczegdInosci:

1) kierowanie dziatalno$cia szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;
3) sprawowanie opieki nad stuchaczami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego, poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) wspolpraca z Radg Pedagogiczng oraz Samorzadem Stuchaczy;

5) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej;

6) tworzenie zespolow przedmiotowych, Zespolu Wychowawczego oraz powolywanie ich
przewodniczacych;

7) powolywanie koordynatorow do spraw: matur, egzamindéw zawodowych, ewaluacji,
praktyki kurséw zawodowych, doksztalcania i doskonalenia nauczycieli, promocji szkoty.
Zakres obowigzkow dla koordynatorow okresla Dyrektor oddzielnym dokumentem;

8) realizacja uchwatl Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetenciji;

9) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizowanie administracyjnej,
finansowej i gospodarczej obstugi szkoty;

10) wykonywanie zadan =zwigzanych 2z zapewnieniem bezpieczenstwa shichaczom
1 nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych przez szkote;

11) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi W organizacji praktyk pedagogicznych;

12) odpowiedzialno$¢ za wlasciwa organizacje i przebieg egzaminu maturalnego oraz
egzaminu zawodowego;

13) stwarzanic warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

14) przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnosci szkoty;

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania;

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktdre beda obowigzywaé od
poczatku nastepnego roku szkolnego;

17) organizowanie shuchaczowi, ktory posiada orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania, w porozumieniu z organem prowadzacym, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami;

18) organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

19) skreslenie stuchacza z listy stuchaczy;

20) wspolpraca z pielggniarka sprawujaca profilaktyczng opieke zdrowotng nad stuchaczami,
w tym udostepnianie imienia, nazwiska i numeru PESEL shuchacza, celem wiasciwe;]
realizacji tej opieki.



4. Do kompetencji Dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks
Pracy, nalezy w szczeg6lnosci:

1) kierowanie, jako kierownik, zaktadem pracy i zatrudnionymi w szkole nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli;

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom;

4) wystgpowanie z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen ,nagrdd i innych wyr6znien dla nauczycieli;

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli;

6) sprawowanie opieki nad shuchaczami uczacymi si¢ W szkole;

7) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym,
8) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo — wychowawczych;

9) zapewnienie bezpieczenstwa stuchaczom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote;

10) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli.
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1. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wiasciwg organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

2. Sposoby przekazywania informacji przez Dyrektora Szkoty:

1) Radzie Pedagogicznej:

a) pisemne komunikaty lub zarzadzenia wywieszane w pokoju nauczycielskim, na tablicy
ogloszen 1 na stronie internetowe;j,

b) ogloszenia podawane na zebraniach Rady Pedagogicznej, zaprotokotowane w Ksiedze
protokotéw Rady Pedagogiczne;.

2) stuchaczom , a w przypadku stuchacza nieletniego, takze jego rodzicom — za
posrednictwem opiekundw klas lub opiekunéw Samorzadu Stuchaczy poprzez:

a) ogloszenia pisemne i ustne,

b) kontakty indywidualne.
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1. W skiad Rady Pedagogicznej wchodza:
1) Dyrektor Szkoty,
2) wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole,
3) w zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez bra¢ udzial, z glosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej.

2. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z Klasyfikowaniem i promowaniem uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych
potrzeb.



10.

11.

12.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie i porzadku

zebrania, przynajmniej na siedem dni przed jej terminem.

Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym, og6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego

oraz informacje o dziatalno$ci szkoly.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych

w szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozklad =zaj¢¢ edukacyjnych
oraz organizacj¢ kwalifikacyjnych kurséw zawodowych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski Dyrektora 0 przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
I zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych,;

5) programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli Dyrektorowi Szkoty, przed
dopuszczeniem ich do uzytku w szkole jako szkolny zestaw programéw nauczania;

6) podjecie w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje;

7) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwotywania z tych
stanowisk.

Rada Pedagogiczna diagnozuje i ocenia sytuacje wychowawczg W szkole.

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej, niezgodnych

z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor niezwlocznie

zawiadamia organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci z przepisami prawa.

Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty Ilub dokonuje zmian

w Statucie Szkoly 1 je zatwierdza.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

Dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoscia glosow

w obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny

ze Statutem Szkoly i1 jest odrebnym dokumentem. Zebrania Rady Pedagogicznej sa

protokotowane.



13. Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nie ujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktéore moga narusza¢ dobra
osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
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1. W szkole dziata Samorzad Stuchaczy, ktory tworza wszyscy stuchacze. Samorzad
stuchaczy uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym
statutem 1 jest odrebnym dokumentem.

2. Samorzad Stuchaczy moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
praw stuchaczy.

3. Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu Shichaczy okresla regulamin
Samorzadu Stuchaczy.

4. Przewodniczacy Samorzadu moze by¢ zapraszany na posiedzenia Rady Pedagogicznej,
celem przedstawienia opinii 1 wnioskow stuchaczy dotyczacych organizacji i pracy szkoty.

5. Samorzad wykazuje stalg troske o godne zachowanie si¢ stuchaczy, dobre wyniki w nauce,
wiasciwg frekwencje na zajgciach oraz kulturalne stosunki kolezenskie.

6. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowacé dziatania z zakresu
wolontariatu.
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Organy szkoly majg mozliwo$¢ swobodnego dzialania, podejmowania decyzji w sprawie
swoich kompetencji, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa oraz przepisami
szczegblnymi.

§10

1. Organy szkoly pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasad¢ nieingerowania w swoje
kompetencje oraz zasade¢ wspolpracy, wspoldziataja w realizacji zadan wynikajacych ze
Statutu 1 plandw pracy szkoty.

2. Organy szkoty zobowiazane sa do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwroci
si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dluzszym niz 14 dni od podjecia
decyzji.

3. Dzialajagce w szkole organy prowadza samodzielng dziatalno§¢, w ramach swoich
kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci.

4. Konflikty i spory, wynikajace pomigdzy organami szkoly, rozstrzyga Dyrektor Szkoty,
po wystuchaniu zainteresowanych stron. W przypadku, gdy strong sporu jest Dyrektor —
Starosta Ostrowiecki. Sprawe sporna do rozstrzygniecia kieruje do Starosty
Ostrowieckiego Dyrektor Szkoty.



5. Kazda ze stron moze odwola¢ sig, W zaleznosci od charakteru sprawy, do
Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty.

ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§11

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony ze stuchaczy, ktérzy ucza
si¢ wszystkich przedmiotow okreslonych planem nauczania.

2. Liczba stuchaczy w oddziale wynosi od 24 do 38.

3. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego, liczba stuchaczy
w oddziale moze by¢ inna niz w ust. 2.

4. Zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia ogdlnego, stanowigce realizacje podstawy
programowej ksztalcenia ogdlnego wustalonej dla branzowej szkoty II stopnia, sa
organizowane w oddziatach.

5. Zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego, stanowigce realizacje podstaw
programowych ksztalcenia w poszczegdlnych zawodach sg organizowane w oddziatach
miedzyszkolnych na zajeciach organizowanych przez Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego lub na terenie innych jednostek organizacyjnych na podstawie umowy
zawartej pomiedzy szkota a dang jednostka.

6. Nauczanie jezykéw obcych moze by¢ organizowane w zespotach miedzyoddziatlowych,
Z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych stuchaczy.

7. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

8. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ w roku szkolnym, ferie oraz inne dni wolne od
nauki sg zgodne z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

9. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania 1 wychowania w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji, opracowywany rokrocznie przez Dyrektora Szkoty, z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania.

10. W arkuszu organizacji zamieszcza si¢ W szczegdInosci:

1) liczb¢ godzin zaje¢ edukacyjnych, finansowanych ze srodkow przydzielonych przez
Organ prowadzacy,
2) liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegélnych nauczycieli.

11. Dyrektor Szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji, uwzgledniajacego
zasady ochrony zdrowia i higieny pracy ustala rozktad zajg¢ edukacyjnych.



§12

1. W szkole dziata Wolontariat.
2. Celem glownym Szkolnego Wolontariatu jest uwrazliwienie 1 aktywizowanie
spotecznos$ci szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.
3. Dziatania Szkolnego Wolontariatu adresowane sg do:
1) s$rodowiska szkolnego (stuchacze, grono pedagogiczne);
2) srodowiska lokalnego.
4. Dziatalno$¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:
1) opiekundw klas,
2) shuchaczy,
3) nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
4) rodzicow,
5) inne osoby i instytucje.
5. Opiekunem Szkolnego Kota Wolontariatu jest nauczyciel lub nauczyciele, ktorzy
wyrazaja cheé organizacji wolontariatu i zaangazowania si¢ W bezinteresowng pomoc
potrzebujagcym
6. Szczegélowe cele, zadania i zasady funkcjonowania Szkolnego Wolontariatu reguluje
odrebny regulamin.

§13

1. Dziatania w zakresie Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego w szkole
majg na celu wspieranie stuchaczy w procesie przygotowania ich do $wiadomego
i samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztalcenia i zawodu, z uwzglgdnieniem ich
zainteresowan, uzdolnien 1 predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu
edukacji i rynku pracy.

2. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego jest zatwierdzany do realizacji przez
Rade Pedagogiczng 1 stanowi zatacznik do planu pracy szkoty.

3. Do zadan doradcy zawodowego nalezy W szczegoélnosci: gromadzenie, aktualizowanie
1 udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych stuchaczom oraz koordynowanie
dziatalnos$ci informacyjno —doradczej prowadzonej przez szkolg.

ROZDZIAL 5
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW
§14

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikdéw ekonomicznych, administracyjnych
oraz pracownikow obstugi.

2. Pracownikdw szkoty, o ktorych mowa w ust. 1 zatrudnia izwalnia z zachowaniem
przepisow prawa pracy Dyrektor Szkoty.

3. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-opickuncza, jest odpowiedzialny za jakosé
1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece stuchaczy.



4.

3.

Do podstawowych zadan nauczycieli naleza:

1) rzetelne i prawidlowe wykonywanie obowigzkéw dydaktyczno — wychowawczych;

2) realizowanie zadan wynikajacych z arkusza organizacji oraz planu pracy szkoty;

3) realizowanie obowigzujacych planéw nauczania, z uwzglednieniem mozliwosci
opracowania przez nauczycieli autorskich programow nauczania i wychowania;

4) unowoczes$nienie zaj¢¢ dydaktycznych (nauczyciel ma prawo decydowaé o wyborze
podrecznikow i innych srodkow dydaktycznych);

5) dazenie do petnego rozwoju 0sobistego stuchaczy, ksztalcenie i wychowanie w duchu
umitowania Ojczyzny, poszanowania Konstytucji, humanizmu, tolerancji, wolnosci
sumienia 1 wyznania, sprawiedliwos$ci spotecznej, szacunku do pracy;

6) reagowanie na wszelkie przejawy nietolerancji i dyskryminacji;

7) odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo stuchaczy w czasie zajeé;

8) przestrzeganie zapisow Statutu Szkoty;

9) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawa o$wiatowego;

10) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb stuchaczy;

11) wdrazanie stuchaczy do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny;

12) prowadzenie prawidtowo dokumentacji pedagogicznej;

13) state wzbogacanie klasopracowni 0 nowe pomoce naukowe;

14) shuzenie pomocg nauczycielom rozpoczynajagcym pracg pedagogiczng;

15) aktywne uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej;

16) rozpoznawanie indywidualnych  predyspozycji uczacych si¢ — uzdolnien,
zainteresowan i wykorzystanie ich w pracy dydaktyczno — wychowawczej;

17) udzielanie stuchaczom, w miare wlasnych umiejetnosci, pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

18) stale doskonalenie wlasnych umiej¢tnosci i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej;

19) obiektywne ocenianie stuchaczy oraz informowanie o proponowanych przez siebie
ocenach semestralnych lub koncowych, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami;

20) dbatos$¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny.

§15

Nauczyciele prowadzacy zajecia w Szkole Branzowej Il stopnia tworza zesp6t, ktorego

zadaniem jest przedstawienie Dyrektorowi Szkoty zestawu programéw nauczania do

zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego oraz propozycje podrgcznikoéw do

zaje¢ edukacyjnych.

Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotéw pokrewnych, tworza zespot

przedmiotowy, ktorym kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji

programéw nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,
a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programdéw nauczania;
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2) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania stuchaczy oraz sposobéw
badania wynikow nauczania;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla nauczycieli;

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia;

5) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole innowaciji.

§16

1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel - opiekun.

2. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznos$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel opiekun zajmowat si¢ danym oddzialem w ciaggu catego etapu edukacyjnego.

3. Zadaniem nauczyciela opiekuna jest sprawowanie opieki nad stuchaczami,
a w szczegbdlnosci:

1) tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwoj stuchaczy, proces ich uczenia sig¢
oraz przygotowania do zycia w spoteczenstwie;

2) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
shuchaczy oraz pomiedzy stuchaczami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

3) reagowanie na wszelkie przejawy nietolerancji i dyskryminacji;

4) wspoéidziatanie z pedagogiem szkolnym i innymi komorkami opiekunczymi, w celu
uzyskania wszechstronnej pomocy dla swoich podopiecznych;

5) zapoznanie stuchaczy ze Statutem  Szkotly i innymi przepisami obowigzujagcymi
w Szkole;

6) wspoldecydowanie z samorzadem stuchaczy o0 planie dziatan na dany rok szkolny,
wdrazanie stuchaczy do samooceny i samokontroli.

§17

1. W szkole dziata biblioteka szkolna, ktora jest pracownig stuzaca realizacji zadan
edukacyjnych, potrzeb 1 zainteresowan stuchaczy i1 doskonalenia warsztatu pracy
nauczycieli.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ shuchacze, nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty. Czas
pracy biblioteki zapewnia mozliwosci korzystania z ksiggozbioru podczas zajec
lekcyjnych.

3. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy :

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie zbioréw i materiatow bibliotecznych;

2) obstuga uzytkownikow poprzez udostepnianie zbiorow oraz prowadzenie dziatalno$ci
informacyjnej;

3) zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych, informacyjnych;

4) przysposabianie uczniow do samoksztalcenia, podejmowanie dziatan w Kierunku
przygotowania ich do wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania informacji
z r6znych zrodet oraz korzystania ze zbioréw innych bibliotek;

5) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow, ksztattowanie ich
kultury czytelniczej, zaspakajanie potrzeb kulturalnych;

6) gromadzenie i udoste¢pnianie dokumentow regulujacych prace szkoty;
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7) wspieranie procesu dydaktyczno-wychowawczego;
8) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki.
4. Szczegodlowy zakres obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza okresla Dyrektor Szkoty.

§18

1. Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegdInosci:

1) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do
Rozpoznanych potrzeb,

2) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien, zdrowia psychicznego i innych
problemow stuchaczy.

§19

1. Do zadan pracownikow administracji i obstugi nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

troska o bezpieczenstwo stuchaczy poprzez sprawng organizacje pracy;

przestrzeganie przepiséw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

rzetelne wykonywanie powierzonych obowigzkow (zgodnie z przydziatem czynnosci);
przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w szkole regulaminu porzadkowego;
poszanowanie mienia szkolnego;

przestrzeganie zasad wspoélzycia spotecznego;

przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;.

ROZDZIAL 6
PRAWA | OBOWIAZKI SLUCHACZY

§20

1. Bezwzglednym prawem shtuchacza jest podmiotowe i godne traktowanie w procesie
dydaktyczno — wychowawczym.
2. Stuchacz ma prawo do:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci,

wyrazania opinii dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania na nie wyjasnien,
znajomosci programu nauczania na dany rok szkolny dla swojej klasy,

pomocy w nauce, gdy ma klopoty z uczeniem si¢ z powodu dluzszej nicobecnosci
w szkole - od samorzadu stuchaczy, od nauczyciela danego przedmiotu,
powiadomienia, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, o terminie i zakresie
pisemnego sprawdzianu wiadomosci; w ciggu dnia moze si¢ odby¢ tylko jeden
sprawdzian, a w ciggu tygodnia nie wigcej niz dwa (w formie stacjonarnej),
otrzymania wyczerpujacych wyjasnien, dotyczacych wystawianej oceny z egzaminu
ustnego,
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7) wgladu w sprawdzone oraz ocenione prace pisemne (w tym prace kontrolne
I egzaminy) oraz uzasadnienia oceny w formie recenzji lub kryterium punktowego,

8) zwracania si¢ do samorzadu stuchaczy, nauczycieli, pedagoga szkolnego, dyrekcji
i rady pedagogicznej we wszystkich istotnych sprawach i uzyskiwania od nich
pomocy w trudnych sytuacjach zyciowych,

9) poszanowania godnosci wilasnej oraz zachowania dyskrecji w sprawach osobistych,
rodzinnych i kolezenskich,

10) swobody wyrazania mysli i przekonan, dotyczacych zycia szkoly, a takze
swiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza tym dobra innych oséb,

11) reprezentowania Szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach,
zgodnie ze swoimi mozliwosciami oraz umiej¢tnosciami,

12) uzyskania informacji o nieklasyfikowaniu z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow,

13)w przypadku nieprzestrzegania praw shuchacza, ma on prawo do skladania skarg
do Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor pedagogiczny
nad szkola,

14) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej,

15) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i przeprowadzanej na biezgco oceny swego stanu
wiedzy 1 umiejetnosci z danego przedmiotu;

16) korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej i doradztwa zawodowego

Stuchacz ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty,

a zwlaszcza:

1) wspoldziatania w realizacji zadan stojgcych przed Szkots,

2) wykorzystywania w pelni czasu przeznaczonego na nauke, rzetelng prace
nad poszerzaniem swojej wiedzy 1 nabywaniu umiejetnosci systematycznego
przygotowywania si¢ do zajec¢ szkolnych,

3) przychodzenia na zaj¢cia szkolne regularnie i punktualnie, usprawiedliwianie
kazdorazowej nieobecnosci u nauczyciela wychowawcy klasy w ciggu miesigca,

4) postepowania zgodnie z dobrem szkolnej spotecznos$ci, dbania o honor i tradycje¢
szkoly, wspottworzenie jej autorytetu,

5) godnego i kulturalnego zachowywania si¢ w szkole oraz poza nig, dbania o pigkno
mowy ojczystej,

6) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow: na terenie szkoty
stuchacz nie pali tytoniu, nie pije alkoholu; zabrania si¢ rowniez posiadania
oraz uzywania S$rodkéw odurzajacych (narkotykéw 1 dopalaczy) oraz ich
rozprowadzania w$rod kolegow,

7) reagowania na wszelkie przejawy dyskryminacji i nietolerancji wobec innych
stuchaczy,

8) dbania o schludny wyglad oraz przychodzenie do szkoty w odpowiednim stroju,

9) niekorzystania w trakcje zaje¢ szkolnych z telefonéw komoérkowych oraz innych
urzadzen elektronicznych; sluchacz w czasie trwania zaje¢ powyzsze urzadzenia ma
wylaczone i schowane,
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10) nieprzynoszenia do szkoty niebezpiecznych narzedzi,
11) okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty,
12) podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora, rady pedagogicznej oraz
ustaleniom samorzadu klasowego lub stuchaczy,
13) przestrzegania zasad wspoétzycia spotecznego, a W szczegolnosci:
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b) przeciwstawiania si¢ przejawom dyskryminacji, nietolerancji, brutalnosci,
wulgarnos$ci oraz cyberprzemocy,
) szanowania pogladéw, wolnos$ci i godnosci 0sobistej oraz przekonan innych ludzi,
14) naprawiania wyrzadzonych przez siebie szkod,
15) szanowania i troszczenia si¢ o mienie szkoly oraz jej estetyczny wyglad,
16) wykazania peinej dbatosci o indeks,
17) uzyskiwania od nauczycieli wpiséw ocen do indeksu, potwierdzajagcych otrzymanie
lub nieotrzymanie promocji na semestr programowo wyzszy,

ROZDZIAL 7
NAGRODY, KARY ORAZ TRYB ODWOLAWCZY
§21

. Za osigganie bardzo dobrych wynikéw w nauce 1 wzorowa, przyktadng postawe shuchacz
moze otrzymac nastepujace nagrody lub wyrdznienia:

1) pochwale Dyrektora Szkoty,

2) nagrode rzeczowa,

3) dyplom uznania.

Stuchacz moze wnie$¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody, a w przypadku stuchacza
nieletniego takze jego rodzice, do Dyrektora Szkoty w terminie 14 dni od dnia jej
otrzymania.

Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu wobec shichaczy moga by¢ stosowane
nastepujace kary:

1) nagana udzielona przez nauczyciela wychowawce Klasy,

2) nagana udzielona przez Dyrektora Szkoty,

3) skreslenie z listy stuchaczy.

Szkota ma obowigzek informowania stuchacza, a w przypadku stuchacza nieletniego
takze jego rodzicow, o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.
Stuchacz moze by¢ skreslony z listy shuchaczy decyzja administracyjng Dyrektora Szkoty
na podstawie uchwaly rady pedagogicznej i po zasiggnieciu opinii samorzadu shuchaczy
w przypadkach:
1) uzywania i rozprowadzania narkotykow oraz innych $rodkéw odurzajacych
na terenie szkoty;
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2) picia alkoholu na terenie Szkoty lub przyjscia na zajecia szkolne w stanie
wskazujacym na spozywanie alkoholu;

3) agresywnego zachowania wobec ucznidw, stuchaczy, nauczycieli lub innych
pracownikow szkoty;

4) znecania si¢ psychicznego (przesladowania, dyskryminowania) lub fizycznego wobec
stuchaczy, nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

5) dewastacji mienia szkolnego;

6) kradziezy, wymuszania, przestepstw komputerowych;

7) stworzenia bezposredniego zagrozenia zycia i bezpieczenstwa innych ucznidw
lub pracownikéw szkoty;

8) falszowania dokumentacji szkolnej badZz jakiejkolwiek ingerencji w jej stan,
dokonywania przez stuchaczy wpisow, poprawek, zmieniania ocen;

9) innych drastycznych naruszen postanowien Statutu.

. W przypadku podejrzenia, ze shichacz jest pod wptywem alkoholu, narkotykow

lub innych $rodkow odurzajacych i odmawia poddania si¢ badaniu lekarskiemu
na obecnos$¢ w/w srodkow, uznaje sie, ze stuchacz jest pod ich wptywem.

Whiosek o skreslenie z listy shuchaczy moze zlozy¢:

1) nauczyciel opiekun,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorzad Stuchaczy.

§22

Stuchacz, a w przypadku stuchacza nieletniego takze jego rodzice, majg prawo odwotaé
si¢ do Dyrektora Szkoty w przypadku:

1) nieprzestrzegania praw shuchacza,

2) zastosowania wobec stuchacza kary wymienionej w 8§21 ust. 3,

3) skreslenia z listy stuchaczy.

Od kary natozonej przez opiekuna, shuchaczowi, a w przypadku stuchacza nieletniego
takze jego rodzicom przystuguje prawo odwotania do Dyrektora Szkoly
w terminie 3 dni od daty uzyskania informacji.

Dyrektor rozpatruje odwolanie najpdzniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygniecie Dyrektora jest ostateczne.

Od kar nakladanych przez Dyrektora przystuguje prawo do zlozenia wniosku
0 ponowne rozpatrzenie sprawy. Przed podjeciem rozstrzygnigcia, Dyrektor zasigga opinii
Rady Pedagogiczne;.

Stuchacz, w stosunku do ktérego zastosowano karg skreslenia, a w przypadku stuchacza
nieletniego takze jego rodzice, moga zlozy¢ w ciagu 7 dni od otrzymania decyzji o
skresleniu odwolanie do Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty w Kielcach lub wniosek do
Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie sprawy.

W trakcie calego postepowania odwotawczego stuchacz ma prawo chodzi¢ do szkoly,
do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.
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ROZDZIAL 8
SZCZEGOLOWE WARUNKI | SPOSOBY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

8§23

1. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne shuchacza.

2. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegblne obowigzkowe zajecia
edukacyjne.

8§24
1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie stuchacza 0 poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych,
2) udzielanie stuchaczowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie stuchacza do dalszych postgpéw w nauce,
4) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych srddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
2) ustalanie ocen biezacych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
3) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych,
4) ustalanie warunkdw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
5) w przypadku niepetoletnich stuchaczy — ustalanie warunkow i sposobu przekazywania
rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w nauce oraz o szczegolnych uzdolnieniach
stuchacza — podczas spotkan z opiekunem w terminie ustalonym przez obie strony.

825
1. Szczegbtowe zasady dotyczace form i Kryteribw oceniania formutuja nauczyciele
samodzielnie lub w ramach zespotdw przedmiotowych.
2. Ustalone zasady tworza Przedmiotowe Ocenianie i obowigzuja wszystkich nauczycieli
uczacych danego przedmiotu.
3. Przedmiotowe Oceniania dostepne sg W bibliotece w godzinach jej pracy.
4. Nauczyciele na poczatku kazdego semestru informujg stuchaczy o0 zasadach

Przedmiotowego Oceniania, a w szczegdlnosci o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania przez shichacza
poszczegolnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy,
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3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana semestralna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych.
4) terminach egzamindw semestralnych,

5. Shichaczom powyzsze informacje przekazuje nauczyciel danego przedmiotu
na pierwszych zaje¢ciach z przedmiotu.

826

1. W branzowej szkole Il stopnia stuchacz w trakcie nauki otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) semestralne,
b) koncowe.

2. Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne semestralne i koncowe ustala si¢ wg. nastepujace;j
skali:

ocena stowna ocena cyfrg Skrot
celujacy 6 Cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

3. Oceny biezagce wystawiane sa wedlug skali okreslonej w Statucie Szkoty
z mozliwoscig stosowania plusow (+).

8§27

Ustala si¢ nastepujace 0gllne wymagania i kryteria uzyskania poszczegolnych ocen
w skali sze$ciostopniowe;:
1) ocene celujacg otrzymuje stuchacz, ktory:
a) posiadt wiedze i umiejetnosci, bedace efektem samodzielnej pracy, wynikajacej
z indywidualnych zainteresowan;
b) biegle postuguje sie¢ zdobytymi wiadomosciami W rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z zakresu programu nauczania;
C) proponuje rozwigzania nietypowe;
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d)

lub
osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych?2

2) ocene bardzo dobra otrzymuje stuchacz, ktéry:

a)

b)

c)
d)

opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okre§lony programem nauczania
przedmiotu w danym semestrze;

sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami;

potrafi korzystac¢ z roznorodnych zrodet informacji;

taczy wiedze¢ 2z rdéznych przedmiotdbw i dziedzin nauki oraz stosuje ja
w nowych sytuacjach.

3) ocene dobrg otrzymuje stuchacz, ktory:

a)

b)

opanowal umiejetnosci i wiadomosci okreslone programem nauczania, w tym
opanowat tresci ztozone;
samodzielnie rozwigzuje problemy typowe, uzyteczne w zyciu pozaszkolnym.

4) ocene dostateczng otrzymuje stuchacz, ktory:

a)

b)

c)

opanowal umiejetno$ci 1 wiadomosci okreslone programem  nauczania
w danym semestrze na poziomie nie przekraczajagcym wymagan zawartych
w podstawach programowych;

posiada umiejetnosci pozwalajace rozwigzywac z pomoca nauczyciela problemy
typowe;

rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o srednim stopniu trudnosci.

5) ocene¢ dopuszczajaca otrzymuje stuchacz, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie
uniemozliwiajg dalszego ksztalcenia,

b) rozwigzuje z pomocg nauczycicla typowe zadania o niewielkim stopniu
trudnosci.

6) ocene¢ niedostateczng otrzymuje stuchacz, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci objetych programem nauczania, co
uniemozliwia mu dalsze zdobywanie wiedzy;

b) nie potrafi rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci i nie wykazuje
checi wspotpracy z nauczycielem.

§28

1. Oceny sa jawne dla stuchacza, a w przypadku niepeloletniego stluchacza — rowniez dla
jego rodzicow.

2. Stuchacz informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia.

3. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ ustnie lub pisemnie, odnoszac si¢ do wymagan
edukacyjnych.

4. Sprawdzone i ocenione prace pisemne  shichacza sa udostepnione stuchaczowi,
a w przypadku niepetnoletniego shuchacza - rowniez jego rodzicom.

5. Na wniosek shuchacza, a w przypadku stuchacza nieletniego takze jego rodzicom.
udostgpnia si¢ dokumentacje dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, semestralnego,
poprawkowego.
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Sprawdzone i ocenione prace kontrolne oraz pisemne prace z egzaminu semestralnego
stuchacz moze otrzyma¢ do wgladu:

1)prace pisemne udostepnia si¢ stuchaczowi w dniu ich oddania - podczas zjazdu
lub w dowolnym terminie nie kolidujacym z obowigzkami nauczyciela, nie p6zniej, niz
tydzien przed egzaminem semestralnym,

2)stuchacz ma prawo wgladu do ocenionych prac z egzaminéw pisemnych nie p6zniej, niz
do konca marca w semestrze jesiennym i nie pdzniej, niz do dziesigtego pazdziernika

w semestrze wiosennym,; prosbe 0 wglad sktada nauczycielowi opiekunowi klasy.
Nauczyciel przechowuje prace kontrolne przez okres jednego semestru.

Stuchacze informowani sa 0 wynikach egzaminu semestralnego na co najmniej 3 dni
przed terminem plenarnego klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej.

§29

Semestralne oceny klasyfikacyjne wustala si¢ po przeprowadzeniu egzaminow
semestralnych z poszczegolnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Terminy egzaminéw semestralnych ustala Dyrektor Szkoly i na poczatku kazdego
semestru nauczyciel wychowawca oraz nauczyciele poszczegolnych przedmiotow
przekazuja shuchaczom do wiadomosci.

Do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ stuchacza, ktory uczeszczat na poszczegdlne
obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane w danym semestrze, w wymiarze co
najmniej potowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zaje¢, oraz otrzymat z tych zajec
oceny uznane za pozytywne.

Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy
poszczegbdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne informujg stuchacza, czy spelnia warunki
dopuszczenia do egzaminu semestralnego, a w przypadku niepetnoletniego shuchacza —
réwniez jego rodzicow, informuje opiekun klasy.

Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu semestralnego
W wyznaczonym terminie, zdaje egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.

Stuchacz zdaje w kazdym semestrze egzaminy ze wszystkich przedmiotoéw objetych
planem nauczania.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w art. 37 ust. 4, art. 115 ust. 3 i art. 164 ust. 3i 4
ustawy — Prawo o$wiatowe, przeprowadza komisja powolana przez dyrektora branzowe;j
szkoty II stopnia

1) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym
dzieh  zakonczenia  semestralnych zaje¢  dydaktycznych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ ze stuchaczem, a w przypadku niepetnoletniego stuchacza —
réwniez z jego rodzicami.

2) Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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§30

Stuchacz moze zdawaé egzamin poprawkowy w przypadku wuzyskania oceny
niedostatecznej z jednego, albo dwoch egzaminéw semestralnych.

Egzaminy poprawkowe sg przeprowadzane po kazdym semestrze.

Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne po
zakonczeniu semestru jesiennego w terminie do konca lutego lub po zakonczeniu
semestru wiosennego w terminie do dnia 31 sierpnia.

Egzaminy poprawkowe przeprowadza si¢ w formie przewidzianej dla egzaminow
semestralnych z danego przedmiotu.

Stuchacz, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
okreslonym przez Dyrektora Szkoly, nie p6zniej niz do 15 marca w semestrze jesiennym
1 do konca wrzesnia w semestrze wiosennym.

§31

. W Branzowej Szkole II stopnia stuchacz otrzymuje promocj¢ na semestr programowo

wyzszy, jezeli:

1) ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat pozytywne semestralne
oceny Kklasyfikacyjne,

2) przystgpit ponadto do egzaminu zawodowego, jezeli egzamin ten byt przeprowadzany
w danym semestrze.

Stuchacza, ktdry nie otrzymat promocji na sSemestr programowo wyzszy,

Dyrektor Szkoty skresla, w drodze decyzji, z listy stuchaczy.

. W przypadkach losowych lub zdrowotnych, Dyrektor Szkoly na pisemny wniosek

stuchacza, a w przypadku niepetnoletniego shuchacza — réwniez jego rodzicOw, moze
wyrazi¢ zgode na powtarzanie semestru. Shuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz
w okresie ksztalcenia w danej szkole.

§ 32

Stuchacz konczy Branzowa Szkote Il stopnia, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowiazkowych zajec¢
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,

2) oraz przystapit do egzaminu zawodowego ze wszystkich kwalifikacji wyodrgbnionych
w zawodzie.
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ROZDZIAL 9

ORGANIZACJA KSZTALCENIA ZAWODOWEGO | PRAKTYCZNEJ NAUKI
ZAWODU

§33

Obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne z zakresu ksztalcenia w zawodzie, w tym praktyczna
nauka zawodu, sa prowadzone w ramach kwalifikacyjnych kurséw zawodowych.

. Zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia w zawodzie prowadzone w ramach
kwalifikacyjnego kursu zawodowego moga by¢ realizowane w innych jednostkach
organizacyjnych uprawnionych do prowadzenia takich kurséw oraz przez pracownikéw
tych jednostek, na podstawie umowy zawartej pomiedzy szkotg a jednostka.

. W zajeciach o ktdrych mowa w ust. 2 mogg uczestniczy¢ 0soby nie bedagce stuchaczami
szkoly.

§ 34

1. Praktyczna nauka zawodu stuchaczy jest organizowana przez szkofle.

2. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie zaje¢ praktycznych, a takze
w formie praktyk zawodowych.

3. Zajecia praktyczne realizowane u pracodawcow odbywaja si¢ na podstawie umowy
0 praktyczng nauke zawodu, zawartej migdzy Dyrektorem a pracodawca przyjmujagcym
shluchaczy na praktyczng nauke zawodu.

4. Praktyki zawodowe organizowane u pracodawcow odbywaja si¢ na podstawie umowy
0 praktyczng nauke zawodu, zawartej migdzy Dyrektorem a pracodawca przyjmujgcym
stuchaczy na praktyczng nauke¢ zawodu w formie praktyk zawodowych.

5. Szczegbdlowsg organizacje praktycznej nauki zawodu, w tym zakres umowy, o ktdrej
mowa W ust. 3 i 4 okreslajg odrebne przepisy.

835

1. Szkota dokonuje biezgcej oceny stopnia osiggni¢cia przez stuchaczy oczekiwanych
efektow ksztalcenia oraz ich przygotowania do potwierdzenia kwalifikacji
wyodrebnionych w zawodach.

2. System egzaminébw zawodowych umozliwia oddzielne potwierdzenie w toku
ksztalcenia kazdej kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie szkolnictwa branzowego.
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ROZDZIAL 10

ZASADY REKRUTACJI SLUCHACZY

836

1. Warunkiem przyjecia na semestr pierwszy do klasy | jest:
1) Posiadanie swiadectwa ukonczenia branzowej szkoty | stopnia lub zasadniczej szkoty
zawodowej,
2) Posiadanie zaswiadczenia o zawodzie nauczanym w branzowej szkole | stopnia lub
zasadniczej szkole zawodowej, ktorego zakres odpowiada pierwszej kwalifikacji
wyodrebnionej W zawodzie nauczanym w Branzowej Szkole Il Stopnia, do ktorej
kandydat ubiega si¢ o przyjecie,
3) posiadanie zaswiadczenia lekarskiego zawierajgcego  orzeczenie 0 braku
przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu, poswiadczone
przez lekarza medycyny pracy.
2. Na semestr pierwszy klasy | przyjmuje si¢ kandydatow, ktorzy ukonczyli branzowa
szkote | stopnia w okresie 5 lat szkolnych poprzedzajacych rok szkolny, na ktdry ubiegaja
si¢ o przyjecie do Branzowej Szkoty I Stopnia.
3. Podstawa przyjecia kandydat6w do szkoty jest lista rankingowa, utozona na podstawie
uzyskanych przez kandydatow liczby punktow do wyczerpania miejsc w danym oddziale.
4. Rekrutacje przeprowadza szkolna komisja rekrutacyjna, powotywana przez Dyrektora
szkoty w kazdym roku szkolnym.

ROZDZIAL 11
POSTANOWIENIA KONCOWE
§37

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§38

Postanowienia  statutu wymagaja  biezacej aktualizacji, stosownie do zmian
w obowiazujacych przepisach prawa.

Zmiany w Statucie dokonywane s3 uchwala rady pedagogiczne;.

O wprowadzonych zmianach do statutu informuje si¢ Starost¢ Ostrowieckiego oraz
Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty.

§39
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie, maja zastosowanie odpowiednie
przepisy prawne, w tym Ustawa o systemie o$wiaty, Prawo O$wiatowe oraz przepisy
wydane na ich podstawie, a takze inne przepisy prawa regulujace dzialalnos$¢ szkot
i placowek publicznych.
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